
プロジェクトタイトル 中長期経営戦略を支える全社DX推進プロジェクト

企業名 株式会社タナック

企業からのメッセージ

当社は1996年創業で、今期30周年を迎える会社です。医療機器、医療用シミュレータ、美容ヘルスケア、ロボット・航空宇宙といった先端分野に、

シリコーンやエラストマーなどの柔らかい製品を供給しています。

30周年と社長交代を機に、若い世代も育ってきており変革に取り組もうとしていますが、量産から試作まで幅広いお客様の要望に対応する中で、一

部の作業が属人化しており、作業標準化の必要性を感じています。

2026年1月〜7月には中・長期経営計画を実施し、その中でDX推進も計画し、実行に移していく予定です。

社内にはDXに興味のある若い世代もいるため、専門知識を共有しながら伴走してくださる方にお力添えいただきたいと考えています。

募集要項

事業課題

下記のように各部門ごとにDXに関する課題があり、全社的に業務の標準化・見える化や情報共有の仕組みづくりを進めていく必要があると考えてい

ます。

〇コミュニケーション部門 → 連絡方法統一・議事録共有・ツール移行

〇製造部門 → 現場効率化・進捗管理・標準書電子化・属人化からの脱却

〇営業・企画部門 → 顧客対応スピード・営業プロセスと成果の見える化

〇管理部門 → ISO品質書類の管理が煩雑・人事総務書類のDX化

〇情報システム部門 → AIツール導入（ビジネス版ChatGPT 使用中）

　　　　　　　　　　・ネットワーク整備・システム基盤管理（属人化）

企業が目指す姿

入社したい！長く働きたい！従業員及び、地域から愛される企業を目指す！

当社は30周年を変革の期と位置づけ、若い力を活かして業務効率化を進め、活気に満ちた企業となることを目指しています。品質の安定化を図り、

顧客満足度を高めるとともに、将来性のある新しい分野への参入にも取り組んでいきます。すでに実施しているDXの取組を精査し、不足している部

分にはリソースを投入することで、こうした姿に近づいていきたいと考えています。最終的には、「入社したい」「長く働きたい」と思ってもら

え、従業員および地域から愛される企業を目指します。

副業・兼業人材に

期待する成果

社内アンケートやヒアリングで把握したDXに関する課題をもとに、下記のような成果を期待しています。

■プロジェクト前半：現状整理〜方針・ロードマップ策定

・アンケート結果および各部門ヒアリングをもとに、DXに関する課題・取組状況を整理

・中・長期経営計画との整合をとりながら、「どのテーマをどの順番で進めるか」の優先順位付け

・1〜3年程度を見据えたDXの全体像・ロードマップ案の作成

■プロジェクト後半：重点テーマの施策設計〜実行支援

・重点テーマ（例：コミュニケーション／情報共有、製造現場の標準書電子化 等）の詳細ヒアリング

・現状のツール・運用フローの整理と、「こう変えていく」ための具体的な施策案の検討・提案

・小さく試せるトライアル施策の設計と、社内メンバーと一緒になっての実行・振り返り

■通期を通じた社内メンバーへの伴走

・DXに関心の高い社内メンバーとの定例ミーティングや壁打ちの実施

・必要に応じて、簡易な勉強会やワークショップの企画・実施

単発のアドバイスだけでなく、社内メンバーと二人三脚で進めていただける「伴走型」の関わりを期待しています。

求めるスキル（スペック）

・タイプ

■人材タイプ「提案型伴走支援」

現場に足を運び、メンバーと対話しながら業務を整理し、最適なツール・仕組みへの置き換えを一緒に進めてくださる方を求めています。

■以下のような方は特に歓迎いたします

・中小〜中堅企業におけるDX推進や業務改革プロジェクトの企画〜実行経験

・業務プロセスの可視化（業務フロー整理・課題抽出）と、クラウドツール等を用いた改善提案の経験

・ITリテラシーが様々なメンバー（現場・管理部門・経営層など）に対して、分かりやすく説明し巻き込んだ経験

・製造業（特に試作〜量産を併せ持つメーカー）でのDX推進・業務改善の経験

・情報システム部門でのネットワークやシステム基盤の整備・運用改善の経験

・地方企業・中小企業への副業・兼業での支援経験

「より良くするための選択肢」を一緒に考え、提案してくださる方とご一緒できると嬉しいです。

成果・進捗確認方法

・企業とのコミュニケーション方法

　週1回のオンライン定例ミーティングに加え、月1回程度の現場打ち合わせを想定しています。

・標準コミュニケーションツール

　Teams、Zoom

・プロジェクト期間

　まずは10ヶ月程度を目安にご一緒させていただき、状況に応じて延長・見直しをご相談できればと考えています。

※頻度や時間帯については、ご都合に応じて柔軟に相談させていただきます。

現地対応場所

・タナック　テクノロジーセンター

　（岐阜県各務原市テクノプラザ内）

JR高山本線「蘇原駅」、若しくは名鉄各務原線「三柿野駅」よりコミュニティバス「テクノライナー」で約20分

※最寄駅が離れているため、お車もしくはタクシーをお勧めします。送迎等、要相談。

待遇(報酬・委託料)

・報酬：月10万円程度

・想定時給：5,000円〜8,000円程度

・現場打合せ時の交通費：原則別途支給

※上記の月額報酬は、「時給5,000〜8,000円程度」を想定した目安です。

　実際の金額やご稼働時間は、お願いする内容・期待する成果、ご経験・スキル、ご希望の稼働可能時間に応じて、個別にご相談のうえ決定いたし

ます。

【中部経済産業局】デジタル人材マッチングイベント　プロジェクトシート


